GOREVDEN AYRILMA-1

Gorevden ayrilacak kisinindilekgesini
gorevli oldugu birime vermesi

v

Emekliolacak kisinin dilekge veya
emeklilikileilgiliformudoldurarak
¢aligtig1 birime vermesi

flgili birimden kisinin istifa
dilekgesinin PDB’na gonderilmesi

!
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ilisik kesme belgesinin hazirlanmasi

Akademik veya Idari
Personelden vefat eden kisinin
es veya cocuklarinin dilekge ve
gerekli evraklarla birlikte
birimine bagvurmasi

v

Istifa olurunun hazirlanmasi ve
Rektor tarafindan imzalanmasi

v

v

Rektorlitkonaymmilgilibirime
gonderilmesi

Hizmet dokiimii yapilmasi ve
emeklilik belgesinin hazirlanmasi ve
uist yazi ile birlikte Rektor imzasina
sunulmasi

Vefat eden kisinin biriminden
dilekge ve eklerinin iist yazi ile
birlikte PDB’na gelmesi

v

v

Tlgilibirimce ilisikkesme ve SGK
bildirgesinin hazirlanarak Rektorliige
gonderilmesi

Emeklilik formu ve gereklibelgelerin
st yaziyla SGK’na gonderilmesi

Gerekli tiim evraklara hizmet
belgesi eklenerek SGK’na
gonderilmesi

v

Akademik personel ise YOKSIS
programindan diisiilmesi

v

Kisidosyasininarsivekaldirilmasive
ilgili birimlere dagitimi yapilarak
maastan diisiilmesi

v

Gorevden ayrilan kisinin personel
otomasyonundan diisiilmesi

Kisinin kaydinin SGK’dan
diistirilmesi ve ayrilis kaydinin
personel programina islenerek arsiv
dosyasinin diizenlenmesi

v

Kisidosyasininarsive kaldirilmasive
ilgili birimlere dagitimi yapilarak
maastan diistilmesi

v

Vefat eden personelin
personel programi
kayitlarindan diistilmesi

'

Akademik personel ise YOKSIS

programindan diisiilmesi
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Akademik personel ise YOKSIS
programindan diisiilmesi

Siireli olarak atanan 6gretim
elemaninin gorev siiresinin
uzatilmamasi hakkinda ilgili
birimin yazis1
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Yazinin Hukuk Miisavirligine
gonderilmesi ve goriis
almmasi ve Rektorliige

sunulmasi

—
_—
_—

— . Hayr
© Uygunmu?

Evet

Rektorlik onayi ile gorevine
son verilmesi

Kisinin
calistig
birime st

yazi ile
bildirilmesi
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Gorevden ayrilan personelin
kadro defterlerinden ve
personel programi
kayitlarindan diistilmesi

Y

Akademik personel ise
YOKSIS programindan
diisiilmesi




GOREVDEN AYRILMA-2

Kars1 kurumdan personelinnakil AN
talebiyleilgili yazininalinmasi ve kxfl)
calistig1 birime goriis i¢cin gonderilmesi l
l Gelen yazilardan bir niishasinin . , o . .
Hayir Kars1 kisinin calistig1 birime gonderilmesi Kisinin SGK’dan silinmesi ve nakil

kuruma dosyasinin gonderilmesi igin iist yazi
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Uygun mu bildirilmesi ve aynima tarihinin istenmesi ile Rektoriin imzasina sunulmast
Evet Jv

) Ayrilmasi uygun goriilen tarihe gore v
Kars1 kuruma gonderilecek muvafakat maas nakil ve ilisik kesme -
yazisiun hazirlanmast belgelerinin diizenlenmesi ve PDB’na Ozluk dosyasindaki evraklarin
N . . numaralandirilmasi
‘ﬂ gonderilmesi

Yazminekleriilebirlikte Rektor i - v

ST Gbrevden aynlan kisinin personel Dizi pusulast ile birlikte {ist yazi
otomasyonundan diistilmesi
vJ i o ekinde kars1 kuruma gonderilmesi
_ ~——— Hayr Karsi ve kalan evrakin arsive kaldirilmasi
Uygun mu? L » kuruma v
Evet bildirilmesi Kisinin iligiginin kesilerek ilgili

birimlere dagitim yapilmasi

Kayittan sonra ekine hizmet belgesi \ 4

konularak kars1 kuruma génderilmesi. Akademik personel ise YOKSIS
ve kars1 kurumdan atama kararnamesi programindan diisiilmesi
ve atama yazisinin alinmast
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